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PREAMBULO

O presente Estatuto contempla os aspectos estruturais e organizacionais e de
funcionamento do Centro Universitario de Goiatuba - UniCerrado, Instituicdo de Educacao
Superior Municipal, com sede e foro na Rodovia GO 320 — Km 01, s/n, Jardim Santa Paula, na
cidade de Goiatuba, no Estado de Goiés.

A Instituicdo foi criada pelo Decreto Federal n® 96.776 de 27 de setembro de 1988,
sendo mantida pela Fundacdo de Ensino Superior de Goiatuba — FESG, fundacdo publica
municipal, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ do Ministério da Fazenda, sob n°
01.494.665/0001-61 e registrada no Registro de Pessoas Juridicas, do 2° Tabelionato de
Goiatuba, sendo regida pela legislacdo nacional, normas do Sistema Estadual de Ensino de
Goias, pelo Estatuto da FESG, por este Estatuto, por seu Regimento Geral e por normas
emanadas dos seus Orgdos colegiados.

As disposicOes deste Estatuto sdo implementadas e interpretadas a luz das
finalidades e dos principios constantes na legislacdo aplicavel e no Regimento Geral da
UniCerrado.

TITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO | - DA IDENTIFICACAO JURIDICA

Art. 1°. O Centro Universitario de Goiatuba, doravante UniCerrado, € Instituicdo de Educacdo
Superior Municipal, pluricurricular, com sede e foro na GO 320 — Km 01, s/n, Jardim Santa
Paula, na cidade de Goiatuba, no Estado de Goias, criado pelo Decreto Federal n® 96.776 de 27
de setembro de 1988.

8 1° A UniCerrado é mantida pela Fundag&o de Ensino Superior de Goiatuba — FESG, fundacéo
publica municipal, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ do Ministério da Fazenda, sob n°
01.494.665/0001-61 e registrada no Registro de Pessoas Juridicas, do 2° Tabelionato de
Goiatuba.

8 2° A UniCerrado é regida pela legislacdo estadual emanadas pelo Sistema Estadual de
Educacdo Superior de Goias, pelo Estatuto da Fundacdo de Ensino Superior de Goiatuba -
FESG, por este Estatuto, por seu Regimento Geral e pelas normas emanadas dos seus 6rgdos
colegiados.

§ 3°. A UniCerrado desenvolve as suas atividades na sede administrativa, onde esta situada sua
sede e foro, bem como em suas demais unidades externas.

Art. 2°. A FESG é proprietaria de todos os bens imdveis, moveis, utensilios, maquinas,
laboratdrios, clinicas, semoventes e bibliotecas.

81°. A FESG é titular de todos os direitos colocados a disposi¢cdo da UniCerrado para a
consecucéo de suas finalidades e desenvolvimento de suas atividades, bem como responséavel
por todas as obrigacgdes deles decorrentes.

82°. Os bens de terceiros tomados em locacdo, comodato ou convénio ndo integram o
patrimonio da FESG.

Art. 3°. O Centro Universitario de Goiatuba, UniCerrado, tem existéncia indeterminada e so
sera extinto nos casos previstos em lei.
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CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS, PRINCIPIOS, VALORES, VISAO E MISSAO

Secdo | - Dos Objetivos

Art. 4°. Os objetivos da UniCerrado séo:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.
XIII.

XIV.

XV.
XVI.

Difundir suas a¢des educacionais tendo em vista o desenvolvimento sustentavel, social e
econémico da regido e do Pais;

Promover, constantemente, o didlogo com a comunidade por meio de atividades
académicas de ensino, pesquisa, extensao e cultura que atinjam as demandas sociais;
Participar de foruns de discussao e definigdo de politicas publicas no &mbito da inclusdo
social, sustentabilidade, cultura, ciéncia, salude, tecnologia e inovacao;

Estabelecer parcerias com 6rgdos governamentais, empresas e organiza¢des da sociedade
civil, para o desenvolvimento de programas de interesse mituo e de impacto social e
ambiental;

Implementar acdes para maior integracdo da UniCerrado com as demais institui¢fes de
ensino superior publicas e/ou privadas municipais, estaduais e federais;

Assegurar alocacdo de recursos da FESG, de instituicbes governamentais e nao-
governamentais, que visem a implementacdo de projetos académicos que contemplem
atividades de ensino, pesquisa, extensao e cultura;

Otimizar os recursos infraestruturais, materiais e financeiros, desenvolvendo estratégias
para utilizacdo plena das instalagdes fisicas da UniCerrado;

Fortalecer a atuacdo dos 6rgdos colegiados superiores da UniCerrado na definicdo das
macropoliticas institucionais;

Promover a melhoria da qualidade no exercicio de suas fungdes académicas a partir de
uma gestdo mais democratica e participativa;

Intensificar o didlogo com o Poder Publico Municipal, tendo em vista a garantia da
indissociabilidade entre a gestdo académico-pedagdgica (UniCerrado) e a gestdo
administrativo-financeira (FESG);

Desenvolver politicas que contribuam para a integracdo entre docentes e discentes dos
cursos da instituicdo;

Desenvolver acBes de apoio ao corpo estudantil nos ambitos académico, social e cultural,
Promover a integragdo do ensino, da pesquisa, da extensdo e da cultura por meio de
programas que envolvam a producéo e a socializagdo do conhecimento cientifico;
Desenvolver a melhoria continua da qualidade do ensino na UniCerrado em todos 0s seus
Cursos;

Estimular o empreendedorismo e o desenvolvimento de agdes inovadoras;

Ampliar e diversificar as atividades de ensino e pesquisa na UniCerrado, em niveis de
graduacéo, de pds-graduacéo lato sensu e, a médio e longo prazos, nos programas stricto
sensu;

XVII.Promover e apoiar as atividades de extensdo em niveis de graduacéo e de pos-graduacao;
XVIII. Implantar, a médio e longo prazos, cursos a distancia em niveis de graduacéo e de pds-

XIX.

XX.

graduacao;

Ampliar 0 acesso e a permanéncia no ensino superior de grupos sociais tradicionalmente
excluidos;

Fortalecer a pesquisa pelo incentivo ao desenvolvimento de programas inovadores, 0
intercdmbio com instituicdes regionais, nacionais e internacionais, bem como a
divulgacdo do conhecimento produzido;

5
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XXI. Implementar politica de democratiza¢do da informag&o, por meio do fortalecimento de
sistema qualificado de bibliotecas e de acesso ampliado a redes e bancos de dados
existentes e potencialmente disponiveis;

XXIIl.Fomentar a realizacao de atividades culturais, esportivas e de lazer;

XXI1I. Estabelecer cronograma de aquisicao de acervo da biblioteca;

XXIV. Ampliar as Politicas de Desenvolvimento Profissional;

XXV. Promover a expansao institucional por meio da criagcdo de novos campus e de novos
Cursos.

XXVI. Respeitar, defender e difundir os valores éticos e de liberdade, igualdade e democracia
em consonancia com 0s principios constitucionais.

Secdo Il - Dos Principios

Art. 5°. A UniCerrado tem como principios:

l. Pluralismo de ideias;

Il.  Garantia do padrédo de qualidade;

I1l.  Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extenséo;

IV. Gestdo democrética;

V. Comprometimento com a melhoria da qualidade de vida das comunidades das quais faz
parte;

VI. Responsabilidade social com a caréncia da regiéo e do Pais;

VII. Comprometimento com o progresso dos municipios das regides de sua atuacédo, do Estado
e do Pais;

VIII. Comprometimento com a retencdo do capital intelectual da Regido Sul de Goias;

IX. Respeito a diversidade intelectual, artistica, institucional e politica;

X. lgualdade de condicGes de acesso, participacao, permanéncia e sucesso do discente;

Xl.  Valorizagdo e promocdo do desenvolvimento de pessoas: professores, funcionarios
administrativos, discentes e da comunidade regional,

XII. Comprometimento com a qualidade da convivéncia democrética, com a equidade, a ética
cidada e a cultura de paz;

XII. Cultura da preservacdo do equilibrio do ecossistema e do desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico sustentavel;

XIV. Racionalidade de organizagéo para integral aproveitamento de seus recursos humanos e
materiais.

Secdo Il - Dos Valores

Art. 6°. A UniCerrado tem como valores:

l. Compromisso;

1. Confianca;

lIl.  Etica;

IV.  Eficiéncia;

V. Qualidade no ensino;

VI.  Transparéncia,;

VII.  Integridade;

VIII. Inovacdo;

IX.  Responsabilidade social e ambiental.
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Secdo 1V - Da Misséo e da Visao

Art. 7°. A missdo da UniCerrado € promover uma formacdo académica e profissional,
humanizada, qualificada, empreendedora e comprometida com o crescimento e 0
desenvolvimento socialmente sustentaveis na perspectiva local, regional e nacional.

Art. 8° A UniCerrado tem como visdo tornar-se uma instituicdo de referéncia na micro e
mesorregido, caracterizando-se como o pilar do progresso de seus municipios a partir de seu
carater educacional, social, ambiental, cultural, econémico e financeiro.

CAPITULO IIl - DA AUTONOMIA

Art. 9°. A UniCerrado é Instituicdo de Educacdo Superior, autbnoma de direito publico, sem
fins lucrativos, goza de autonomia didatica, cientifica, administrativa, disciplinar, de gestdo
financeira, orgcamentaria e patrimonial.

Art. 10. A UniCerrado goza de autonomia didatico-cientifica, para:

l. Estabelecer politicas, estratégias e agdes de ensino, de pesquisa e de extensdo;

Il.  Criar, organizar, avaliar, modificar, suspender o funcionamento e extinguir cursos,
programas e projetos académicos;

I1l.  Estabelecer critérios de ingresso, fixar e alterar o nimero de vagas para Seus cursos;

IV. Organizar curriculos e programas, na forma da legislagdo pertinente;

V. Desenvolver atividades, abrir e fechar cursos e implementar projetos fora da sua sede
administrativa municipal;

VI. Elaborar seus documentos, estabelecer regime académico e disciplinar, obedecidas as
prescricdes legais;

VII. Conferir graus, diplomas e titulos;

VIII. Celebrar convénios ou acordos de cooperacdo ou parceria académica com outras
instituicoes.

Art. 11. A UniCerrado goza de autonomia administrativa, orcamentéria e financeira para:

l. Elaborar o Plano Orcamentario e promover sua execucao;

Il.  Elaborar seus documentos e regimentos;

I1l.  Celebrar convénios ou acordos de cooperacdo e parceria académica e técnico-cientifica
com outras instituigoes;

IV. Aprovar seu Estatuto, seus Regimentos e Regulamentos, bem como suas alteragdes,
submetendo-os a aprovacao do Conselho Universitario — CONSUNI;

V. Dispor sobre os encargos educacionais, das taxas e emolumentos a serem cobrados pelos
servicos prestados;

VI. Dispor sobre as formas de sele¢do, admissdo, promogéo, licengas, substituicdes e
dispensa do pessoal docente e técnico administrativo, bem como estabelecer seus direitos
e deveres.

Art. 12. A UniCerrado goza de autonomia disciplinar, para estabelecer, no seu Regimento ou
Regulamentos especificos, os direitos e deveres do corpo docente, discente e técnico-
administrativo, bem como as respectivas san¢des disciplinares.
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Art. 13. A UniCerrado goza de autonomia patrimonial para a consecucao de suas finalidades e
desenvolvimento de suas atividades, bem como responsavel por todas as obrigacdes
decorrentes.

TITULO Il - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E NORMAS DE
FUNCIONAMENTO

CAPITULO | - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA ORGANIZACIONAL

Art. 14. Compdem a estrutura organizacional da UniCerrado os 6rgéos:

l. Autbnomos;

Il. Colegiados;

I1. Executivos;

IV.  Administrativos;
V. AsSessorias;

VI.  Suplementares.

Art. 15. Sdo 6rgdos autbnomos:

l. Comissdo Propria de Avaliacdo — CPA,;
Il. Ouvidoria.

Art. 16. Sdo 6rgaos Colegiados:

l. Conselho Reitor;

1. Assembleia Universitaria;

I1. Conselho Universitario - CONSUNI;
IV.  Conselho de Graduagéo;

V. Conselho de Pesquisa e P6s-Graduacao;
VI.  Conselho de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis;
VIl.  Conselho de Administracdo e Financas;

VIII. Colegiado do Curso;
IX. Nucleo Docente Estruturante — NDE.

Paragrafo Unico — Os 6rgdos colegiados sdo deliberativos, com excecdo da Assembleia
Universitaria e 0 Nacleo Docente Estruturante.

Art. 17. Sdo 6rgdos executivos:

l. Reitoria e Vice-Reitoria;

1. Pro-Reitoria de Graduacéo;

I1l.  Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao;

IV.  Pro-Reitoria de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis;
V. Pro-Reitoria de Administracdo e Financas;

VI.  Procurador Educacional Institucional - PI;
VII.  DirecGes de Cursos;
VIII. Coordenagdo Geral de Estagios e Coordenacdo de Estagio;

IX.  Direcbes de Campi;
X. Procuradoria Geral.
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Art. 18. Sdo 6rgdos administrativos:

l.
Il.
M.
V.
V.
VI.

Departamento de Comunicacéo e Marketing;
Departamento de Tecnologia da Informagéo — DTI;
Secretaria Académica;

Registro e Expedicéo de Diplomas - RED;

Chefia de Campus;

Biblioteca.

Art. 19. Sdo 6rgdos de Assessoria:

l.

Il.
M.
V.
V.
VI.
VII.
VIII.
IX.
X.

Assessoria de Gabinete da Reitoria;

Assessoria de Comunicacéo da Reitoria;

Departamento de Inovacao e Assessoramento Pedagdgico;
Departamento de Salde e Qualidade de Vida;
Departamento de Infraestrutura e Obras;

Comissao Permanente do Processo Seletivo;

Comissao Permanente de Pessoal e Avaliagcdo Docente;
Comisséo de Etica;

Comité de Etica em Pesquisa (CEP) e Comité de Etica em Pesquisa Animal (CEPA);

Coordenacéo de Laboratorio.

Art. 20. Sdo 6rgaos Suplementares:

l.

Il.
M.
V.
V.
VI.
VIL.
VIII.
IX.

Central de Atendimento;

Secretarias;

Setor de Protocolo;

Setor de Recursos Humanos;

Setor de Telefonia;

Setor de Apoio e Segurancas;

Setor de Audiovisual;

Setor de Servicos Gerais e Operacionais;
Setor de Transporte e Logistica.

Art. 21. Sdo 6rgaos subordinados:

I. Diretamente subordinados a Reitoria

a)
b)
C)
d)
€)
f)
9)
h)
i)

Vice-Reitoria;

Pro-Reitorias;

Procurador Educacional Institucional;

Procuradoria Geral;

Departamento de Comunicagdo e Marketing;
Assessoria de Gabinete da Reitoria;

Assessoria de Comunicacgéo da Reitoria;

Comissao Permanente do Processo Seletivo;

Comissdo Permanente de Pessoal e Avaliagdo Docente.

Il. Diretamente subordinados & Vice-Reitoria

a)
b)
c)
d)

Comissao Propria de Avaliagéo;
Ouvidoria;

Comisséo de Etica;

Central de Atendimento.

I11. Diretamente subordinados a Pro-Reitoria de Graduacgéo

9
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a) Direcdes de Curso;

b) Coordenacdo Geral de Estagio e Coordenacéo de Estagio;

C) Secretaria Académica;

d) Registro e Expedicdo de Diplomas;

e) Biblioteca;

f) Departamento de Inovacao e Assessoramento Pedagdgico - DIAP;
9) Coordenacéo de Laboratorios;

IV. Diretamente subordinados a Pro-Reitoria de Administracdo e Financas

a) Direc6es de Campi;

b) Departamento de Tecnologia da Informacao — DTI;
C) Chefia de Campus;

d) Departamento de Salde e Qualidade de Vida;

e) Departamento de Infraestrutura e Obras - DIROB;
f) Secretarias

9) Setor de Protocolo;

h) Setor de Recursos Humanos;

) Setor de Telefonia;

), Setor de Apoio e Segurancas;

K) Setor de Audiovisual,

) Setor de Servicos Gerais e Operacionais;

m) Setor de Transporte e Logistica.

V. Diretamente subordinados a Prd-Reitoria de Pesquisa e P6s-graduacgéo
a) Comité de Etica em Pesquisa e Comité de Etica em Pesquisa Animal;

VI. Diretamente subordinados a Pré-Reitoria de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis
estardo as comissdes, acoes e projetos por ela aprovados.

VII. Diretamente subordinados a Dire¢do de Curso

a) Coordenacdo de estagio;
b) Nucleo Docente Estruturante.

VIII. DirecGes de Campi

a) Diretor de Curso;
b) Servidores do Campi.

CAPITULO Il - DOS ORGAOS AUTONOMOS
Secdo | - Da Comisséo Prépria de Avaliacdo

Art. 22. A Comisséo Propria de Avaliacdo, doravante - CPA, da UniCerrado constitui-se em
uma instancia independente, conforme legislagdo nacional emanada do Ministério da Educacdo,
MEC, subordinada a Vice-Reitoria.

81°. A CPA tem por atribuicdo maior a coordenagdo dos processos internos de avaliacdo da
Instituicdo, de sistematizacao e de prestacao das informacoes solicitadas pelo Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, doravante INEP.

§2°. A CPA atuard com autonomia em relagio aos Conselhos e demais Orgéos colegiados
existentes na Instituicdo.

10
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83°. A CPA deve apresentar seu Relatério Anual de Avalia¢do Institucional para o dirigente
institucional e para o INEP, possibilitando a IES o aperfeicoamento de seus processos internos
conforme disposi¢des do SINAES.

§4°. E vedada a composicdo da CPA que privilegie a maioria absoluta de um dos segmentos.
Art. 23. A CPA seré constituida por 12 (doze) integrantes, a saber:

l. 03 (trés) professores, que compde o quadro efetivo da UniCerrado, indicados pelo Reitor;
Il. 03 (trés) servidores técnicos-administrativos efetivos, indicados pelo Reitor;

I1l. 03 (trés) representantes discentes, indicado pelo Diretorio Central Estudantil (DCE);

IV. 03 (trés) representantes da sociedade civil, indicado pelo Conselho Universitério.

Paragrafo unico. O Presidente da CPA sera escolhido pelo Reitor dentre seus representantes
docentes.

Art. 24. As competéncias da Comissdo Propria de Avaliacdo estdo dispostas no Regimento
Geral da UniCerrado.

Art. 25. - No desempenho de suas funcdes, os membros da CPA deverdo sempre se orientar
pelos principios da exceléncia do ensino e dos servicos educacionais, técnicos e administrativos,
do exercicio da responsavel cidadania e respeito a ética académica.

Art. 26. O Reitor fixara os critérios para a escolha de um especialista em avaliacdo institucional
e aprovara sua indicacao, caso seja necessaria sua contratacdo pela Mantenedora, para dar apoio
a CPA.

Secdo Il - Da Ouvidoria

Art. 27. A Ouvidoria € um érgdo de comunica¢do com a comunidade académica, comunidade
externa e as instancias administrativas do Centro Universitario, visando colaborar com a
administragdo e aperfeicoamento das atividades institucionais destinadas a atender aos
segmentos da sociedade civil e aos diversos setores da UniCerrado.

Art. 28. O Ouvidor serd um docente efetivo e que tenha pelo menos trés anos de servico publico
na UniCerrado, escolhido e nomeado pelo Reitor.

Art. 29. A Ouvidoria da UniCerrado esta diretamente subordinada a Vice-Reitoria, resguardada
sua independéncia funcional no &mbito de suas atribuigdes.

Paragrafo unico. Cabe a Reitoria garantir 0 suporte necessario para 0 exercicio de suas
funcdes, de forma que possa agir com imparcialidade e legitimidade junto aos demais dirigentes
da instituicéo.

Art. 30. A Ouvidoria da UniCerrado devera atuar em conformidade com os principios, dentre
outros, da legalidade, impessoalidade, finalidade, motivacao, razoabilidade, proporcionalidade,
moralidade, publicidade, contraditério, solucao pacifica dos conflitos e prevaléncia dos direitos
humanos, e de acordo com as seguintes diretrizes:

l. Agir com presteza, imparcialidade e transparéncia;

Il.  Zelar pela autonomia da ouvidoria;

I1l.  Consolidar a participacdo social na gestdo publica;

IV. Contribuir para a efetividade e aprimoramento dos servicos oferecidos pela UniCerrado
ao publico.
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Art. 31. O Reitor poderé criar unidade de ouvidoria setorial subordinada a Ouvidoria Geral da
UniCerrado, por meio de portaria especifica.

Art. 32. As competéncias da Ouvidoria estdo dispostas no Regimento Geral da UniCerrado.

Art. 33. Além das normas de organizacdo e funcionamento da Ouvidoria apresentadas no
Estatuto e Regimento Geral da UniCerrado, demais normas complementares poderdo ser
regulamentadas e aprovadas pelo Conselho Universitario.

CAPITULO Il - DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 34. Sdo orgdos Colegiados:

l. Conselho Reitor;

Il. Assembleia Universitaria,;

I1. Conselho Universitario - CONSUNI;

IV.  Conselho de Graduacéo;

V. Conselho de Pesquisa e Pds-graduacéo;

VI.  Conselho de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis;
VIl.  Conselho de Administracdo e Financas;

VIII. Colegiado do Curso;

IX.  Nucleo Docente Estruturante - NDE

Art. 35. Os colegiados da UniCerrado se reunem, ordinariamente, a cada semestre, e,
extraordinariamente, quando necessario, por iniciativa do seu Presidente, ou ainda mediante
solicitacdo da maioria absoluta dos seus membros.

81°. Entende-se por maioria absoluta a metade mais um (1) da totalidade dos membros do
Colegiado, e por maioria simples, a metade mais um (1) dos membros presentes deste, incluido
0 Presidente em ambos o0s casos.

82°. Os orgéos colegiados sdo deliberativos, com excecdo da Assembleia Universitéria e o
Ndcleo Docente Estruturante.

83°. Os presidentes dos orgdos colegiados referido no artigo anterior, deliberativos, terdo
direito, além do voto comum, ao de qualidade.

Secdo | - Do Conselho Reitor

Art. 36. O Conselho Reitor da UniCerrado, 6rgdo consultivo e deliberativo tem a finalidade de
auxiliar o Reitor, o Vice-Reitor e 0s Pro-Reitores em suas atividades e decisdes, sendo
composto por:

l. Reitor, como seu presidente;

. Vice-Reitor;

I1l.  Pro-Reitor de Graduacao;

IV.  Pro-Reitor de Administragédo e Finangas;

V. Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagéo;

VI.  Pro-Reitor de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis;
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Art. 37. As normas de funcionamento e as competéncias do Conselho Reitor estdo dispostas no
Regimento Geral da UniCerrado.

Secdo Il - Da Assembleia Universitaria

Art. 38. A Assembleia Universitaria € a congregacdo da comunidade universitaria, sendo
constituida pelos seguintes segmentos:

l. Docentes;
1. Discentes;
Il. Servidores técnico-administrativos.

Paragrafo tnico. Considerando que a Assembleia Universitaria ndo é um 6rgéo deliberativo,
e a depender da matéria a ser tratada, admite-se a possibilidade de convocacao da Assembleia
sem a presenga de um ou mais segmento.

Art. 39. As normas de funcionamento da Assembleia Universitaria estdo dispostas no
Regimento Geral da UniCerrado.

Secdo Il - Do Conselho Universitario

Art. 40. O Conselho Universitario - CONSUNI, 6rgdo maximo de natureza deliberativa,
consultiva, normativa, jurisdicional e de planejamento, € instancia final para todos os assuntos
académicos, pedagdgicos e administrativos, sendo composto por:

l. Reitor, seu presidente;

Il.  Vice-Reitor;

I1l.  Pro-Reitores;

IV. Diretores de curso;

V.  Procurador Educacional Institucional;

VI. Presidente da FESG;

VII. Presidente da CPA;

VIII. Procurador Geral;

IX. Presidente do Diretorio Central dos Estudantes — DCE ou outro estudante indicado por
este;

X.  Um representante do corpo técnico administrativo, indicado por seus pares;

X1. Um representante da sociedade civil convidado pelo Reitor.

81°. A indicagdo dos membros descritos nos incisos X e XI devera também constar a indicacéo
de dois suplentes.

82°. O membro do representante do corpo discente ficara automaticamente destituido do
colegiado em caso de integralizacdo do curriculo ou pela perda do vinculo académico por
qualquer motivo.

Art. 41. As normas de funcionamento e as competéncias do Conselho Universitario estdo
dispostas no Regimento Geral da UniCerrado.
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Secédo 1V - Do Conselho de Graduacéo

Art. 42, O Conselho de Graduagdo — CONGRAD, instancia de decisao colegiada intermediéria,
tem a funcdo normativa, deliberativa e consultiva, em matérias do ensino de graduacéo,
presencial ou na modalidade de Ensino a Distancia — EAD, da UniCerrado, sendo composto
por:

l. Pro-Reitor de Graduacdo, seu presidente;

Il. Diretores dos Cursos;

I1l.  Coordenador do Departamento de Inovacdo e Assessoramento Pedagdgico;
IV.  Coordenador Geral de Estagio;

V. Secretaria Académica;

VI.  Presidente do DCE ou outro estudante indicado por este.

Art. 43. As normas de funcionamento e as competéncias do Conselho de Graduagdo estéo
dispostas no Regimento Geral da UniCerrado.

Secdo V - Do Conselho de Pesquisa e Pés-Graduacao

Art. 44. O Conselho de Pesquisa e P6s-Graduacédo € o 6rgao de jurisdicdo superior de carater
deliberativo, normativo e consultivo em matéria das &reas de pesquisa cientifica,
desenvolvimento tecnoldgico e inovacao, e do ensino de pos-graduacgéo, sendo composto por:

l. Pro-Reitor (a) de Pesquisa e Pds-Graduacdo, como presidente;
. Diretores de Curso;

I1l.  Coordenador do Comité de Etica em Pesquisa (CEP);

IV.  Coordenador do Comité de Etica em Pesquisa Animal (CEPA);
V. Coordenadores de P6s-Graduacgéo;

VI.  Presidente do DCE ou outro estudante indicado por este.

Art. 45. As normas de funcionamento e as competéncias do Conselho de Pesquisa e Pos-
Graduacao estdo dispostas no Regimento Geral da UniCerrado.

Secdo VI - Do Conselho de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis

Art. 46. O Conselho de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis € um o6rgdo de carater
consultivo e deliberativo, de implementacéo e de acompanhamento das politicas de extensé&o,
cultura e assuntos estudantis, sendo composto por:

l. Pro-Reitor de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis, como seu presidente;
1. Diretores dos cursos de graduacao;
M. Presidente do DCE ou outro estudante indicado por este.

Art. 47. As normas de funcionamento e as competéncias do Conselho de Extensdo, Cultura e
Assuntos Estudantis estdo dispostas no Regimento Geral da UniCerrado.
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Secédo VII - Do Conselho de Administracéo e Financgas

Art. 48. O Conselho de Administracdo e Financas - CONSAF, instancia de decisdo colegiada,
intermediaria, tem a funcdo normativa, deliberativa e consultiva nos assuntos pertinentes a
Administracéo e Financas da UniCerrado e a manutencdo e ampliagdo de sua infraestrutura e
servicos de apoio pedagdgico, sendo composto por:

l. Pro-Reitor de Administracdo e Finangas, como seu presidente;
Il. Pro-Reitoria de Graduacéo;

I1l.  Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagéo;

IV.  Pro-Reitoria de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis;

\/ Procurador Geral;

VI. O representante dos Diretores de Curso indicado para compor o Conselho Curador;
VII.  Um representante dos servidores técnico-administrativos, indicado por seus pares;
VIII.  Presidente do DCE ou outro estudante indicado por este.

Art. 49. As normas de funcionamento e as competéncias do Conselho de Administracédo e
Financas estdo dispostas no Regimento Geral da UniCerrado.

Secdo VIII - Do Colegiado do Curso

Art. 50. O Colegiado do Curso € a menor instancia de decisdo colegiada, ligado a cada curso
de graduacdo, com funcdo normativa, deliberativa e consultiva nos assuntos de ensino,
pesquisa, extensdo e cultura, sendo composto por:

l. Diretor de Curso, como seu presidente;

Il.  Todos os professores efetivos lotados no curso e professores efetivos que ministram aula
NO curso no semestre vigente;

I1l.  Todos os professores contratados que ministram aula no curso no semestre vigente;

IV. Dois estudantes vinculados ao curso, indicados pelo DCE.

81°. Na auséncia do Diretor de Curso, presidira o Colegiado o coordenador de estagio ou cargo
equivalente do curso.

82°. Os cursos que no momento nédo tiverem coordenador de estagio ou cargo equivalente, o
Diretor indicara um docente para substitui-lo ou o proprio colegiado podera escolher um dos
membros presentes para presidir a reuniao.

Art. 51. As normas de funcionamento e as competéncias do Colegiado do Curso estdo dispostas
no Regimento Geral da UniCerrado.

SECAO X - Do Nucleo Docente Estruturante — NDE

Art. 52. O Ndcleo Docente Estruturante - NDE € um 6rgéo consultivo ligado a cada curso de
graduacdo da UniCerrado e constituido conforme legislacdo em vigor, sendo composto por:

l. Diretor de Curso, como seu presidente;
Il.  Minimo de 5 professores pertencentes ao corpo docente do curso;
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I1l.  Pelo menos 60% de seus membros com titulacdo académica obtida em programa de pés-
graduacéo stricto sensu;

IV. Todos os membros em regime de trabalho de tempo parcial ou integral, sendo pelo menos
20% em tempo integral.

Art. 53. As normas de funcionamento e as competéncias do NDE estéo dispostas no Regimento
Geral da UniCerrado.

CAPITULO IV - DOS ORGAOS EXECUTIVOS
Secdo | - Da Reitoria e Vice-Reitoria

Art. 54. A Reitoria é 6rgdo executivo central maximo que administra, superintende, coordena
e fiscaliza todas as atividades da UniCerrado.

81° O Reitor é auxiliado diretamente pelo Vice-Reitor, com quem divide suas funcdes e
competéncias, a quem pode delegar as atribuicdes que entender necessarias.

82°. As atribuicdes do Reitor serdo aquelas estabelecidas em Lei, neste Estatuto e no Regimento
Geral da Instituicéo.

Art. 55. A Reitoria, enquanto 6rgdo executivo da Gestdo Académica Superior, € composta pelo:

l. Reitor;

. Vice-Reitor;

1. Pro-Reitor de Graduacéo;

IV.  Pro6-Reitor de Pesquisa e P6s-Graduacéo;

V. Pro-Reitor de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis;
VI.  Pr6-Reitor de Administracéo e Financas.

Art. 56. Sdo competéncias do Reitor, além de outras disciplinadas no Regimento Geral da
UniCerrado.

l. Dirigir e administrar o Centro Universitario de Goiatuba - UniCerrado;

Il.  Cumprir e fazer cumprir a legislacdo nacional, normas do Sistema Estadual de Educacéo
Superior do Estado de Goias, pelo Estatuto da FESG, por este Estatuto, por seu Regimento
Geral e por normas emanadas por seus Colegiados Superiores;

I1l. Representar o Centro Universitario ou promover-lhe a representagdo em juizo e fora dele;

IV. Indicar e nomear os Pré-Reitores;

V.  Presidir, com direito a voz e voto, o Conselho Universitario;

VI. Praticar os atos necessarios a administracdo de pessoal, nos termos deste Estatuto e da
legislagdo aplicavel;

VII. Submeter as instancias competentes o planejamento e a proposta orgamentaria da
UniCerrado;

VIII. Executar o orcamento anual da UniCerrado, bem como zelar por sua otimizacgéo;

IX. Conferir graus, expedir e assinar diplomas, titulos e certificados;

X.  Acompanhar e fiscalizar o cumprimento deste Estatuto e do Regimento Geral da
UniCerrado;

XI.  Encaminhar a FESG a abertura de edital para concurso publico para docentes e técnicos
administrativos;

XIl. Encaminhar a FESG propostas de contratacdo de docentes;

XIII. Elaborar Relatério Anual das atividades da Reitoria e encaminha-lo para apreciacdo e
aprovacao pelo Conselho Universitario;
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XIV. Garantir processo permanente de Avaliacédo Institucional,

XV. Coordenar e superintender os 6rgdos a ele subordinados, conforme este Estatuto e o
Regimento Geral;

XVI. Prestar contas aos 6rgéos colegiados superiores da UniCerrado;

XVIL.Firmar contratos, convénios e ajustes aprovados pelas instancias competentes;

XVIII. Designar assessores e demais integrantes da administracao;

XIX. Emitir e assinar Portarias e Resolugdes;

XX. Propor ao Conselho Universitario a abertura de campus fora da Sede.

Art. 57. Compete ao Vice-Reitor:
Substituir o Reitor em suas faltas e impedimentos;

I.  Assessorar o Reitor em suas atividades administrativas e académicas;

Il.  Suceder, pro tempore, 0 Reitor, quando ocorrer a vacancia até que sejam cumpridas as
determinacg0es legais constantes neste Estatuto e no Regimento Geral;

I1l.  Coordenar e superintender os érgdos a ele subordinados, conforme este Estatuto e o
Regimento Geral.

Paragrafo unico. O Reitor e 0 Vice-Reitor exercem suas funcfes em regime de tempo integral.

Secdo Il - Da Pro-Reitoria de Graduacao

Art. 58. A Pro-Reitoria de Graduacdo, 6rgdo da administracdo executiva, diretamente
subordinada ao Reitor, tem como fungdo promover, coordenar e superintender as politicas e
atividades de ensino e graduacdo, em consonancia com a legislacdo aplicavel, com o Estatuto
e com este Regimento Geral.

Art. 59. O Pré-Reitor de Graduacao € de livre nomeacdo do Reitor.

Art. 60. Para exercer a funcdo de Prd-Reitor de Graduacao é necessario que o candidato atenda
0s seguintes critérios:

l. Ser professor efetivo da UniCerrado ha no minimo trés (03) anos;

Il.  Ter p6s-graduacdo stricto sensu;

I1l.  Ter disponibilidade para cumprir regime de trabalho de tempo integral;

IV. Nao possuir vinculo de trabalho com outra Instituicdo de Ensino Superior, pablica ou
privada.

Art. 61. As competéncias da Pro-Reitoria de Graduagédo estdo dispostas no Regimento Geral
da UniCerrado.

Secdo Il - Da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacéo

Art. 62. A Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo, criada nos termos do Estatuto da
UniCerrado, como 6rgdo da administracdo executiva, diretamente subordinada ao Reitor, tem
como funcdo promover, coordenar e superintender as politicas e atividades referentes a
Pesquisa e a P6s-Graduacgdo, em consonancia com a legislacédo aplicavel, com o Estatuto e com
este Regimento Geral.

Art. 63. O Prd-Reitor de Pesquisa e P6s-Graduacao € de livre nomeacdo do Reitor.
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Art. 64. Para exercer a funcdo de Pro-Reitor de Pesquisa e P6s-Graduacao é necessario que o
candidato atenda os seguintes critérios:

l. Ser professor efetivo da UniCerrado h&d no minimo trés (03) anos;

Il.  Ter pos-graduacdo stricto sensu;

I1l.  Ter disponibilidade para cumprir regime de trabalho de tempo integral;

IV. Nao possuir vinculo de trabalho com outra Instituicdo de Ensino Superior, pablica ou
privada.

Art. 65. As competéncias da Prd-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo estdo dispostas no
Regimento Geral da UniCerrado.

SECAO IV - Da Pro-Reitoria de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis

Art. 66. A Pro-Reitoria de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis, criada nos termos do
Estatuto da UniCerrado, como érgdo da administracdo executiva, diretamente subordinada ao
Reitor, tem como funcdo promover, coordenar e superintender as politicas e atividades
referentes a Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis, em consonancia com a legislacdo
aplicavel, com o Estatuto e este Regimento Geral.

Art. 67. O Pro-Reitor de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis é de livre nomeacdo do
Reitor.

Art. 68. Para exercer a funcdo de Pro-Reitor de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis é
necessario que o candidato atenda os seguintes critérios:

l. Ser professor efetivo da UniCerrado hd no minimo trés (03) anos;

Il.  Ter p6s-graduacdo stricto sensu;

I1l.  Ter disponibilidade para cumprir regime de trabalho de tempo integral;

IV. N&o possuir vinculo de trabalho com outra Instituicdo de Ensino Superior, publica ou
privada.

Art. 69. As competéncias da Pro-Reitoria de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis estdo
dispostas no Regimento Geral da UniCerrado.

Secdo V - Da Pro-Reitoria de Administracdo e Financas

Art. 70. A Prd-Reitoria de Administragdo e Finangas, 6rgdo da administragdo executiva,
diretamente subordinada ao Reitor, tem como funcdo promover, coordenar, superintender,
aprovar ou reprovar previamente todas as politicas, as atividades, acdes, investimentos,
priorizagdo de investimentos e demandas de natureza administrativa ou financeira que visarem
atender as necessidades e projetos da UniCerrado, para posterior validagéo pelo Reitor quando
em caso de aprovacao ficar reconhecida a necessidade da UniCerrado, para posterior execugado
da despesa por parte do ordenador de despesas conforme a disponibilidade orcamentéria,
observando o Estatuto e Regimento da UniCerrado.

Art. 71. O Pré-Reitor de Administracdo e Finangas € de livre indicacdo do Reitor.

Art. 72. Para exercer a funcdo de Pro-Reitor de Administracdo e Finangas € necessario que 0
candidato atenda os seguintes critérios:

l. Ser professor efetivo da UniCerrado hd no minimo trés (03) anos;
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Il.  Ter pos-graduacéo stricto sensu;
I1l.  Ter disponibilidade para cumprir regime de trabalho de tempo integral;

IV. N&o possuir vinculo de trabalho com outra Instituicdo de Ensino Superior, publica ou
privada.

Art. 73. As competéncias da Prd-Reitoria de Administracdo e Finangas estdo dispostas no
Regimento Geral da UniCerrado.

Secdo VI - Do Procurador Educacional Institucional

Art. 74. O Procurador Educacional Institucional, PI, € o interlocutor entre o Centro
Universitario de Goiatuba - UniCerrado e o Ministério da Educacdo (MEC), sendo de livre
nomeacao do Reitor.

Paragrafo Unico. O Procurador Educacional Institucional responde também como Pesquisador
Institucional, assumindo todas as atribui¢des que forem estabelecidas em normativas do sistema
de ensino federal ou estadual para ambas as funcoes.

Art. 75. O Procurador Educacional Institucional € investido de poderes para prestar
informagdes em nome da Instituicdo ao sistema e-MEC e demais sistemas de coletas de dados
inerentes as atribuic6es da funcdo ocupada.

Art. 76. O Procurador Educacional Pesquisador Institucional é diretamente subordinado a
Reitoria, devendo desenvolver o seu trabalho em conjunto com os 6rgdos do Centro
Universitario e da Mantenedora, onde buscara as informacdes solicitadas pelo Ministério da
Educacéao - MEC.

81°. Todos os 6rgdos do Centro Universitario e seus participantes deverdo entregar, no prazo
previamente estabelecido pelo Procurador Educacional Institucional, as informacGes completas
por ele solicitadas, que objetiva responder as solicitagdes do MEC.

82°. Tendo em vista a responsabilidade agregada nas informacdes solicitadas pelo Procurador
Educacional Institucional, necesséarias para atender ao Ministério da Educagéo no prazo por ele
estipulado, o ndo atendimento e/ou o atraso nas informacdes solicitadas conforme paragrafo
anterior sera considerada falta grave, implicando em sancdes.

Art. 77. A insercdo de dados sob a responsabilidade do Procurador Educacional Institucional
sera compartilhada com os Diretores dos Cursos, juntamente com as Prdé-Reitorias, sendo que
tanto as informacGes prestadas por ele, como pelos 6rgdos administrativos, de assessoria e
suplementares, presumem-se validas, para todos os efeitos legais.

Art. 78. Sdo competéncias do Procurador Educacional Institucional aquelas dispostas no
Regimento Geral da UniCerrado.

Secdo VII — Diregdes de Curso

Art. 79. A Direcédo de Curso é 6rgédo executivo central que administra e coordena todas as
atividades no &mbito do curso e seré exercida pelo Diretor.

Art. 80. As funcgdes de Diretor de Curso serdo exercidas por docentes efetivos, com formacéo
académica na mesma area de conhecimento do curso a ser dirigido, eleitos pelo colegiado do
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curso, e nomeados pela Pré-Reitoria de Graduagdo, devendo possuir, a0 menos, o titulo de
Mestre, para um mandato de 02 (dois) anos, permitida uma reconducao consecutiva.

Art. 81. Caberé a Pré-Reitoria de Graduagdo promover a abertura e realizagdo das elei¢cdes para
funcGes de Diretor de Curso, quando necessario, garantindo a ampla oportunidade de
conhecimento e participacdo da comunidade académica.

Art. 82. Sdo competéncias da Direcdo de Curso aquelas dispostas no Regimento Geral da
UniCerrado.

Secdo VIII - Da Coordenacao Geral de Estagio e da
Coordenacédo de Estagio dos Cursos

Art. 83. A coordenacdo geral de estagio é um 6rgdo subordinado e de indicacdo da Prd-Reitoria
de Graduacdo, responsavel pela organizacdo, fiscalizacdo e orientacéo das politicas de estagio
dos cursos de graduacdo da UniCerrado, de livre escolha e nomeacdo pelo Pro-Reitor de
Graduacao.

Art. 84. As competéncias da Coordenacéo Geral de Estagio estao dispostas no Regimento Geral
da UniCerrado.

Art. 85. A coordenagdo de estagio dos cursos € um 6Orgdo suplementar de cada curso de
graduacdo, subordinada a Direcao de Curso, Coordenacdo Geral de Estagio e a Pro-Reitoria de
Graduacdo, responsavel pela implementacédo das politicas de estagio no ambito do curso.

Paragrafo unico - A funcdo de Coordenador de Estagio, nos cursos em que for necessaria, serd
exercida, preferencialmente pelo préprio Diretor de Curso, ou em caso de impossibilidade, por
docente efetivo, com formacédo académica na area do curso, escolhido pelo Diretor de Curso e
nomeado pela Pro-Reitoria de Graduacao.

Art. 86. As competéncias da Coordenacao de Estagio estdo dispostas no Regimento Geral da
UniCerrado.

Secdo I1X - Das Direcdes de Campi

Art. 87. Os Campi sdo integrados pelos diferentes cursos superiores ja existentes ou que
venham a ser criados pela UniCerrado, submetendo-se a aprovagdo do Conselho Universitario.

Art. 88. A Direcdo de Campi é a unidade administrativa subordinada a Pro-Reitoria de
Administracdo e Financas, a qual devera elaborar o Regulamento de Normas e Funcionamento
do Campi, e, posteriormente, submeté-lo para aprovacao no Conselho Universitario.

Art. 89. Os Campi regem-se pelo Estatuto do Centro Universitéario e pelo Regimento Geral,
aprovados pelo Conselho Universitario.

Art. 90. A funcéo de Diretor de Campi, de livre nomeag&o do Reitor, seré exercida por docente
da UniCerrado, com vinculo de qualquer natureza e formacéo académica em qualquer area do
conhecimento.

Paragrafo unico. A funcdo de Diretor de Campi s6 existird em Campis fora da sede da
UniCerrado.
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Secdo X - Da Procuradoria Geral

Art. 91. A Procuradoria Geral € um 6rgéo executivo de assessoramento, subordinado a Reitoria,
e tem por competéncia a defesa judicial e extrajudicial dos interesses da UniCerrado, bem como
as atividades de advocacia, consultoria e assessoramento juridico a administracdo e qualquer
atividade universitaria da UniCerrado.

81°. A Procuradoria Geral sera composta por trés procuradores, de livre escolha e nomeacéo
pelo Reitor dentre os docentes efetivos com formacdo na area do Direito e habilitacdo
necessaria, sendo que um desses sera designado, também pelo Reitor, como procurador geral.

§2°. Cabera ao Reitor aprovar por meio de portaria o regulamento da Procuradoria Geral,
dispondo sobre sua estrutura, funcionamento e outras disposi¢es necessarias que nao estiverem
contidas neste regimento.

83°. A auséncia do regulamento previsto no paragrafo anterior ndo é condicdo para o exercicio
das atividades gerais previstas no caput.

CAPITULO V - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Art. 92. Os 6rgdos administrativos de que trata este Estatuto tém sua definicdo e competéncias
no Regimento Geral da UniCerrado, as demais normas de organizacdo e funcionamento serao
regulamentadas em Regulamento Interno e aprovadas no 6rgao subordinado.

Paragrafo Unico. Os 6rgaos administrativos dispordo de suporte administrativo e apoio técnico
para seus trabalhos.

CAPITULO VI - DOS ORGAOS DE ASSESSORIA

Art. 93. Os drgdos de assessoria de que trata este Estatuto tém sua definicdo e competéncias no
Regimento Geral da UniCerrado, as demais normas de organizacdo e funcionamento serdo
regulamentadas em Regulamento Interno e aprovadas no 6rgao subordinado.

Paragrafo Unico. Os 6rgdos de assessoria dispordo de suporte administrativo e apoio técnico
para seus trabalhos.

CAPITULO VII - DOS ORGAOS SUPLEMENTARES

Art. 94. Os o6rgdos suplementares encarregam-se das atividades de suporte para o
funcionamento da Instituicdo e atendimento a comunidade interna e externa.

Paragrafo unico. A regulamentacdo de cada 6rgdo suplementar, bem como sua organizagao e
funcionamento serdo regulamentados pelo 6rgdo em que estiver subordinado.
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TITULO 11l - DA ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA
CAPITULO I - DO ENSINO

Art. 95. A UniCerrado tem como atividade fim o ensino nos seguintes niveis, aléem de outras
que poderdo acrescentar-se, quando necessario:

l. Cursos de graduacéo;

Il. Programas de p6s-graduacdo stricto sensu;
1. Cursos de pds-graduacao lato sensu;

IV.  Cursos de extenséo;

V. Cursos sequenciais;
VI.  Programas de educacdo a distancia;
VII.  Cursos técnicos pos-médios;

VIII. Ensino fundamental, médio e profissional.

Paragrafo uUnico. O ensino na UniCerrado serd oferecido na modalidade presencial,
semipresencial ou a distancia, obedecidas as normas especificas da legislacdo em vigor.

CAPITULO Il - DA PESQUISA

Art. 96. As atividades de Pesquisa, desenvolvidas pela UniCerrado sdo regulamentadas pelo
Regimento Geral da UniCerrado, observadas a legislacdo pertinente e normas emanadas pelos
colegiados competentes.

Paragrafo Unico. A elaboracdo de politicas e sua respectiva implantacdo de que trata o caput
deste artigo, obedece as normas préprias aprovadas pelo Conselho Universitario.

CAPITULO Il - DA EXTENSAO, DA CULTURA E DOS ASSUNTOS ESTUDANTIS

Art. 97. As atividades de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis desenvolvidas pela
UniCerrado estdo regulamentadas no Regimento Geral, observadas a legislacdo e normas
emanadas pelos colegiados competentes.

Paragrafo Unico. A elaboracédo de politicas e sua respectiva implantacdo de que trata o caput
deste artigo, obedece a normas proprias aprovadas pelo Conselho Universitario.

TITULO IV - DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 98. A Comunidade Académica da UniCerrado é constituida pelo:

l. Corpo Docente;
. Corpo Técnico Administrativo;
I1l.  Corpo Discente.
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CAPITULO | - DO CORPO DOCENTE

Art. 99. O Corpo Docente da UniCerrado é constituido por profissionais que exercem
atividades inerentes ao ensino, pesquisa, extensao, gestdo e outras atividades administrativas,
com qualificacdo e regime de trabalho.

Art. 100. O corpo docente da UniCerrado é regido pela Constituicdo e Legislacdo Federal,
Estadual, pela Lei Municipal que dispde sobre o Plano de Carreira Docente, bem como por
Resolucdes e Portarias internas.

Art. 101. O Docente que exercer alguma funcdo ou atividade de natureza estratégica, assim
definidas em regulamento, ficara proibido de possuir vinculo de trabalho com outra Instituicdo
de Ensino Superior, independente do regime de trabalho que se encontrar, sob pena de ser
destituido da funcéo ou atividade de natureza estratégica.

CAPITULO Il - DO CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO

Art. 102. O pessoal técnico-administrativo € o segmento de sustentacdo e apoio as atividades
fins da UniCerrado, necessarias ao cumprimento dos objetivos institucionais, constituido de
funcBes proprias e grupos ocupacionais especificos com qualificacao e regime de trabalho.

CAPITULO IIl - DO CORPO DISCENTE

Art. 103. Constitui o corpo discente da UniCerrado todo estudante regularmente matriculado
em qualquer curso ofertado pelas unidades jurisdicionadas.

Art. 104. Ao corpo discente de que trata o artigo 103, € garantida a representacdo, com direito
a voz e voto nos colegiados deliberativos que compdem a estrutura organizacional da
UniCerrado, nos termos do Regimento Geral, obedecida a legislacdo em vigor.

Art. 105. A matricula em qualquer curso ofertado pela UniCerrado implica adesdo formal a
este Estatuto, ao Regimento Geral e as normas emanadas dos 6rgaos proprios de sua estrutura.

TITULO V - DAS ELEICOES

Art. 106. Haver4 elei¢Ges para os cargos de:

l. Reitoria e Vice-Reitoria;
Il.  Diregéo de Curso.

Art. 107. Nas elei¢Ges serd observado o seguinte:

l. Todas as elei¢Oes serdo feitas por escrutinio secreto;

Il. SO sdo elegiveis aqueles que declararem prévia e expressamente que, se escolhidos,
aceitardo a investidura;

1. N&o serdo admitidos votos cumulativos nem por procuragao.
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CAPITULO | - DAS ELEICOES PARA REITOR E VICE-REITOR

Art. 108. O Conselho Universitario — CONSUNI anunciara e convocaré as elei¢des para Reitor
e Vice-Reitor e escolhera e nomeara os membros da Comissao Eleitoral dentre os servidores e
discentes da UniCerrado.

81° A Comissdo Eleitoral deve ser formada por cinco docentes efetivos na UniCerrado, um
representante dos discentes regularmente matriculado e um representante dos servidores
técnico-administrativos em atividade na UniCerrado, bem como a quantidade suficiente de
suplentes para os casos definidos para sua substituicéo.

82° N&o podem compor a Comissdo Eleitoral parentes em primeiro e segundo grau dos
candidatos, aqueles que estejam respondendo processo ético ou administrativo ou que estiveram
suspensos ou afastados da UniCerrado e da FESG nos ultimos 6 (seis) meses.

Art. 109. A Comissdo Eleitoral coordenard e executard o processo eleitoral, observando o
Estatuto e Regimento Geral da UniCerrado e no regulamento proprio para eleicao de Reitor e
Vice-Reitor aprovado pelo Conselho Universitario.

Paragrafo Unico. Cabe a Comissdo Eleitoral em sua primeira reunido escolher entre seus
membros o seu presidente e secretério.

Art. 110. A Comissdo Eleitoral tornar-se-a publico o edital de anincio e convocacdo das
eleicdes com prazo minimo de 30 dias antes das elei¢des.

Art. 111. Reitor e Vice-Reitor serdo eleitos, em chapa Unica, por todos os servidores docentes
e técnico-administrativos do quadro efetivo, bem como os discentes regularmente matriculados
na UniCerrado.

Art. 112. Considerar-se-a eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votos validos,
observando-se 0s pesos atribuidos a cada categoria de eleitores.

Paragrafo Unico. Em caso de empate sera escolhido a chapa cujo candidato a Reitor possuir
maior titulacdo, persistindo a mesma, o candidato com maior tempo de servico como docente
efetivo na instituico.

Art. 113. O Colégio Eleitoral que elegera a chapa aos cargos de Reitor e Vice-Reitor da
UniCerrado tera a seguinte composicao:

Docentes efetivos em atividade na Instituicdo, com peso de 70% (setenta por cento) dos votos
validos;

l. Servidores técnico-administrativos efetivos da FESG em atividade na Instituicdo, com
peso de 20% (vinte por cento) dos votos validos;

Il.  Estudantes de graduacdo e pos-graduagdo, regularmente matriculados nos cursos da
UniCerrado, com peso de 10% (dez por cento) dos votos validos.

Art. 114. Caso o eleitor pertenca a mais de uma categoria, mencionada nos incisos do artigo
anterior, ele votara apenas uma vez e obedecera ao seguinte critério:

l. Se docente efetivo e servidor técnico-administrativo efetivo concomitantemente: vota
como docente efetivo;

Il.  Se docente efetivo e discente concomitantemente: vota como docente efetivo;

I11. Se servidor técnico-administrativo efetivo e discente concomitantemente: vota como
servidor técnico administrativo efetivo;

24



L N
uni ESTATUTO - 2021

IV. Sediscente graduacdo e discente pds-graduacdo concomitantemente: tera direito a apenas
um voto.

Art. 115. Para candidatar-se a Reitoria, Reitor e Vice-Reitor deve:

l. Pertencer ao quadro efetivo e estavel de docentes da FESG, com formacéo académica em
qualquer &rea do conhecimento;

Il.  Possuir P6s-Graduagéo Stricto sensu.

I1l. Demais critérios que vierem a ser estabelecidos no regulamento da eleig&o.

81°. Os candidatos a Reitor e Vice-Reitor devem compor chapa Unica, a ser protocolada no
momento da inscrigdo a Comisséao Eleitoral.

82°. Cada chapa deve indicar um fiscal, entre os docentes efetivos, para acompanhar e fiscalizar
a atuacdo da Comisséo Eleitoral, bem como do processo de votagao e apuracéo.

Art. 116. Decorrido a publicacdo do resultado final da eleicdo, apds o periodo de recurso, 0
resultado final sera submetido & homologacéo do Conselho Universitéario e a chapa vencedora
aos cargos de Reitor e Vice-Reitor sera nomeada pelo Conselho Universitario da UniCerrado,
em Secdo Plenéria convocada para o fim especifico.

Art. 117. O Reitor e Vice-Reitor serdo eleitos e empossados para um mandato de 4 (quatro)
anos, permitida uma recondugéo.

Art. 118. O processo eleitoral para Reitoria e Vice-Reitoria sera regulamentado por resolucéo
do Conselho Universitario.

CAPITULO Il - DE DIRECAO DE CURSO

Art. 119. A abertura e realizacéo das elei¢Ges para a funcéo de Diretor de Curso cabera a Pro-
Reitoria de Graduacdo, garantindo a ampla oportunidade de conhecimento e participacdo da
comunidade académica.

Art. 120. Para candidatar-se a Direcdo de Curso, o candidato deve:

l. Pertencer ao quadro efetivo e estavel de docentes da FESG, com formacgado académica na
mesma area de conhecimento do curso;

Il.  Possuir Pés-Graduacao Stricto sensu.

I1l.  Demais critérios que vierem a ser estabelecidos no regulamento da eleig&o.

Art. 121. Os candidatos a Direcdo de Curso serdo eleitos pelo colegiado do curso para um
mandato de 02 (dois) anos, permitida uma recondugéo consecutiva.

Art. 122. O processo eleitoral para Direcdo de Curso sera regulamentado pela Pro-Reitoria de
Graduacao.

TITULO VI - DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 123. Os recursos da FESG, destinados a UniCerrado, sdo provenientes de:

l. Subvencoes e auxilios provenientes da Unido, do Estado e do Municipio;
Il.  Rendas patrimoniais;
1. Mensalidades de discentes;
IV. Taxas e emolumentos;
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V. Prestacdo de servicos e consultoria técnico-cientifica especializada;
VI. Outras rendas diversas, desde que aprovadas pelo Conselho Curador da FESG.

TITULO VII - DA AVALIACAO EXTERNA E DA AUTOAVALIACAO

Art. 124. Os processos e procedimentos de Avaliacdo Externa e de Autoavaliacdo da
UniCerrado constituem parte integrante da politica de melhoria continua dos seus servicos e
atividades, sendo realizados pela Comissdo Propria de Avaliacgdo — CPA e demais
procedimentos realizados pelos 6rgdos competentes, de acordo como disposto no Regimento
Geral, na legislacdo pertinente e nas decisdes emanadas dos colegiados e dos 6rgdos
competentes.

TITULO VIII - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 125. As relagOes entre o discente ou seu responsavel e o Centro Universitario de Goiatuba
e a sua Mantenedora sdo disciplinadas em Contrato de Prestacdo de Servicos elaborado de
acordo com a lei, este Estatuto e o Regimento Geral.

81°. Os contratos serdo assinados pelo Reitor.

§2°. A matricula em qualquer curso ou atividade ofertada pela UniCerrado importa na aceitacéo
plena de todas as normas deste Estatuto e do Regimento Geral.

Art. 126. Recai em falta aquele que descumprir as normas emanadas por este Estatuto, pelo
Regimento Geral da UniCerrado e demais Regulamentos de funcionamentos especificos,
normas e prazos estabelecidos para cumprimento das obrigac6es assumidas.

Art. 127. Este Estatuto s6 pode ser modificado pelo Conselho Universitario - CONSUNI, se
aprovado por 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Art. 128. O Conselho Universitario expede, se necessario, resolucBes destinadas a
complementar disposicdes deste Estatuto.

Art. 129. Os casos omissos neste Estatuto e no Regimento Geral da UniCerrado sao resolvidos
pelo Conselho Universitario - CONSUNI, ou pelo Reitor, nas esferas de suas competéncias.

Art. 130. Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovacao pelo Conselho Universitario,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Goiatuba, 25 de junho de 2021.

Gilmar Vieira de Rezende
Reitor da UniCerrado
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